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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
GIRIS

» HBO-I Projesi kapsaminda gelistirilen Hayat Boyu Ogrenme
Politikasi

e HBO-II Projesi kapsamindaki Politikanin incelenmesi

e Buyuk sorular ve sorunlar nelerdir?
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO'NUN KOORDINASYONU

* Tirkiye'de bol miktarda HBO faaliyeti mevcuttur. Ancak:

HBO kurslarinin ve hizmetlerinin miktarina, kalitesine ve
verimliligine iliskin verileri toplamaya yonelik sistemler mevcut
mu?

Politika ve strateji belirleyicilerin bilgiye dayali karar almaya
yetecek bilgileri var mi?

Kaynaklar en verimli ve etkin sekilde mi dagitiliyor?

Ana sosyal ve isgucu piyasasinin ihtiyaclari karsilaniyor mu?
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO'NUN KOORDINASYONU

* Yeni kurulacak ya da mevcut bir ulusal konsey, hayat boyu
ogrenme faaliyetlerinin planlanmasina, gelistirilmesine, finanse
edilmesine, izlenmesine, degerlendirilmesine ve kalite
glvencesinin saglanmasina iliskin kararlari almaktan ve ilgili
fikirleri Bakanliga sunmaktan sorumlu olmalidir.

e Kamusal ve 6zel saglayicilar, STK'lar, isverenler, calisanlar ve
ogrenenleri iceren bir paydas kurulus olmalidir
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO'NUN KOORDINASYONU

« Benzer sekilde, yeni kurulacak ya da mevcut konseylere HBO'ye
iliskin tim hususlarda kararlar almak ve fikirleri Valilige ve
ulusal konseye sunmak UGzere yasal sorumluluklar verilmelidir.

* Bu konseyler, il Bazinda Hayat Boyu Ogrenme Eylem Planlari
olusturabilir ve il bazindaki ihtiyaclarin ulusal HBO sistemi
icerisinde karsilanmasini saglamaktan sorumlu olabilir.
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO'NUN FINANSE EDILMESI

Sorular:

Egitime iliskin 6demeleri yapanlar - 6zel sirketler, bireysel
faydalanicilar ve hukimet - arasinda daha iyi bir ayrim olmali
mi?

Mevcut olarak, HBO'ye iliskin finansmanin cogu hiikiimet
tarafindan saglanmaktadir. Ozel sirketler - dzellikle kiiciik ve
mikro isletmeler - daha fazla katilim saglamali mi?
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO'NUN FINANSE EDILMESI

e HBO'nin finanse edilmesi yalnizca HBO'ye mali kaynak
saglanmasi anlamina gelmez

e Dogru HBO finansman mekanizmalari, HBO reformunun
harekete gecirilmesine yardimci olabilir

e HBO'ye iliskin temel politik hedefler konusundaki netlik kritik
onem tasir...

... 0 hedefe iliskin dogru finansman mekanizmasinin secilmesi de

ayni 6neme sahiptir
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO'NUN FINANSE EDILMESI

Turkiye'de HBO'ye iliskin politik éncelikler

o katilim oranlarinin arttirilmasi;

J kalite ve uygunlugun arttiriimasi;

J dezavantajli gruplarin ve illerin katiliminin gliclendirilmesi;
ve

J kamu sektorii ve 6zel sektor, ve bireyler arasinda HBO

finansmanina daha fazla katilimin tesvik edilmesi.
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO'NUN FINANSE EDILMESI

Oneri 1

Ozellikle asagidakilere odaklanacak sekilde, hedef gruplar
arasinda HBO'ye daha fazla katilimi tesvik etmek tizere hibe
mekanizmalari uygulayin:

- Kticik ve mikro isletmeler — KOBI'ler (ve KOBI'ler icerisinde,
mikro isletmelere odaklanma).

-Dezavantajli gruplar (6rn. mikro isletmelerdeki distik vasifli
calisanlar, disuk vasifli kadin isciler, diger sektorlerde yeniden
egitim almasi gereken ciftciler/tarim iscileri, vb.).




oL

Hayat Boyu Ogrenme

Lifelong Learning

HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
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Oneri 2
Kendi egitimlerini finanse eden bireyler icin vergi tesvikleri

Oneri 3

Kurumsal saglayicilari, mevcut finansman yaklasimlarina dayall
sekilde bu kamusal kurumlara 6deme yapmayi da iceren bir
kaynak saglama formulintn bir parcasi olarak, Halk Egitim
Merkezleri (HEM) ve Mesleki Egitim Merkezlerinde (MEM)
performansa dayali hibeler uygulayarak guclendirin
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO'NUN FINANSE EDILMESI

Oneri 4

e Sosyal ortak ve o6zel sektor katilimini ve finansmana katkilari
arttirmak icin 6zel bir Egitim Fonu olusturun.

« Isverenler, zel bir fona ddenen bir vergi yoluyla HBO'niin
finansmanina katkida bulunur

 isverenler, egitim masraflarini karsilamak tizere fondan hibe
alarak calisanlari egitmeye tesvik edilir.
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO'NUN FINANSE EDILMESI

Oneri 5
* Finansman mekanizmalarinin etkili calismasi icin dogru ortami
olusturun

* lyi bilgi sistemleri, bircok HBO finansman yaklasimi acisindan
elzemdir

e HBO'niin finanse edilmesi (kurumlar, kurslar ve hizmetler
dahil) ve sistemin etkinlik ve verimliliginin degerlendirilmesi
hakkinda mevcut delil ve verileri gliclendirin.
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO YETERLILIKLERI VE KREDISI

Yeterlilikler ve krediler alanindaki tim gelismeler, artik Tirkiye
Yeterlilikler Cercevesinin olusturulmasi baglaminda olmalidir

* Yiksek kaliteli mesleki yeterlilikler; beceri ve davranisin yani
sira bilgi birikimi anlaminda da ilgili mesleklerin ihtiyaclarini
karsilayan standartlara dayali olmalidir.

Bunlar, net 6grenme sonuclari ve performans kriterlerine
sahip birimlerden (veya modillerden) olusmalidir.
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO YETERLILIKLERI VE KREDISI

e Ogretmenlerin/egitmenlerin ulusal standartlari dogru ve
tutarli bir sekilde uygulamasini saglamak ve dolayisiyla mesleki
yeterlilik sahibi kisilerin, endustrinin gerektirdigi yetkinlikleri
haiz oldugundan emin olmak lGzere degerlendirme araclari
gelistirilmelidir.

* Yiksek kaliteli, gincel 6gretim/egitim materyallerinin
saglanmasi da 6gretmenlere yardimci olacaktir.
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO YETERLILIKLERI VE KREDISI

Her Mesleki Yeterlilik (MY) icin bir yeterlilik tanimlayici ve
bunu olusturan birimlerin her biri icin de bir tanimlayici
olmahdir

Birim tanimlayicilari sunlari belirler: birimi kazanmak icin
ulasiimasi gereken 6grenme ciktilari (OC) ve her bir OC icin
performans standardini tanimlayici performans kriterleri
Yeterlilik tanimlayicilar, 6rglin ve yaygin egitim ve dnceki
ogrenmenin taninmasini saglayan surecler icin kullanilabilir.
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO YETERLILIKLERI VE KREDISI

« Ogrenme ciktilarinin ve 6grenme cikti birimlerinin
gelistiriimesi, MKTS'nin (Mesleki Egitimde Avrupa Kredi
Transfer Sistemi) kilit unsurlaridir. Dolayisiyla yiksek kaliteli
mesleki yeterliliklerin gelistirilmesine iliskin tavsiyeler de,
Turkiye'de bir kredi biriktirme ve transfer (CAT) sisteminin
kurulmasini desteklemektedir.
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO YETERLILIKLERI VE KREDISI

Kilit Gelistirme Gorevleri

1. Tam modduler programlar icin 6grenme cikti birimlerinden
olusan yeterlilik tanimlayicilarin gelistirilmesi

2. Asagidakiler yoluyla, tim MEB yeterliliklerine iliskin bir CAT
sistemi gelistirilmesi

a) yeterlilikler arasinda ortak birimlerin tespiti ve b) 6grenme

yollarinin tespiti (bireylerin sektor icinde veya sektorler arasinda

ilerlemesini kolaylastiran cesitli egitim saglayicilar tarafindan

saglanan bir dizi ilgili egitim ve 6gretim programi).

5.12.2016

17



oL

Hayat Boyu Ogrenme

Lifelong Learning

HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
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Kilit Gelistirme Gorevleri

3. HBO'niin 8niindeki yapay engelleri kaldirmak tizere tim
Yonetmeliklerin gozden gecirilmesi

4. Degerlendirme araclari gelistirilmesi

5. Egitim/6gretim materyalleri saglanmasi

6. Sistematik kalite glivence prosedurleri gelistirilmesi
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HAYAT BOYU OGRENME POLITIKASI
HBO YETERLILIKLERI VE KREDISI

Tesekkirler!

Sorusu veya yorumu olan var mi?
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